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CARTA DE PRESENTACION DEL INFORME DE GESTION 2024

Perera, enero de 2025
A nuestra comunidad de aliados, benefactores y amigos:

Con gran entusiasmo y profunda gratitud, presentamos el Informe de Gestion 2024
de la Fundaciéon Semlap, un documento que refleja el esfuerzo conjunto, el
compromiso y la dedicacion de todos aquellos que creen en nuestra mision de
apoyar a personas en situacién de vulnerabilidad.

El afo 2024 ha sido un periodo de retos y aprendizajes, pero también de
significativos avances en nuestros programas y proyectos. A lo largo de este
informe, encontraran un recuento detallado de nuestras actividades, los impactos
alcanzados y las historias de vida que inspiran nuestra labor.

Gracias al apoyo de cada uno de ustedes, hemos logrado fortalecer nuestras
actividades de ocio inclusivo, llegando a mas beneficiarios y promoviendo espacios
de integracion y desarrollo personal. Este afio, reafirmamos nuestro compromiso
de seguir construyendo un entorno mas equitativo y humano, enfocado en el
bienestar de quienes mas lo necesitan.

Esperamos que este informe no solo sea una memoria de nuestras acciones, sino
también una invitacidon a continuar trabajando juntos por una sociedad mas justa y
solidaria.

Con gratitud y esperanza,

Deisy Viviana Candele R,
Directora General
Fundacion Semlap

COLOMBIA
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1. Nuestra institucion

La Fundacion Semlap (Semillero de Libertad,
Amor y Paz) fue creada como homenaje al lider
social José Dolores Renteria Maturana, abuelo de
la Directora General, Dra. Deisy Viviana Candelo
Renteria, quien heredd su legado de trabajar por
el bienestar comunitario. Desde 2009, Ila
fundacion ha desarrollado actividades sociales
en beneficio de las comunidades vulnerables y
se constituyd formalmente el 11 de junio de
2024. Actualmente, cuenta con 112
beneficiarios activos en la comuna de Villa Santana y ha impactado de manera
directa e indirecta a mas de 1630 ninos, nifias y adolescentes en condicion de
pobreza en Risaralda y Chocé. A través de brigadas navidenas, planes padrino,
entrega de kits escolares, actividades educativas y culturales, también ha apoyado
a 248 familias con entregas de mercados y ropa anualmente.

Somos una organizaciéon sin animo de lucro cuyo propésito fundamental es
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los nifios, nifias, adolescentes y
madres cabeza de familia en condicion de pobreza y/o vulnerabilidad a nivel
nacional e internacional. Ademas de promover el restablecimiento y defensa de sus
derechos fundamentales, la equidad e igualdad social.

Reconocimientos

e Finalista Galardon Padre Diego e Reconocimiento Festival Alicia 2024
Jaramillo Cuartas Uniminuto 2021 “Por su aporte a la sociedad y gran
Ganadora Reconocimiento Gradum compromiso como Mujer lider”

Award Uniminuto Categoria Diamante
transformacioén social.
Reconocimiento Noche de la
excelencia Uniminuto 2021 Categoria
egresada destacada por su impacto
social.

Reconocimiento Mujer Pereirana 2022
Primera Menciéon al premio Mujer
Comfamiliar 2022

Participacion Distincidon Estrella Mujer
Risaralda 2024 Categoria “Mujer social
Reconocimiento otorgado  por
Secretaria de Gobierno Municipal 2024
“Por la labor en pro de la defensa y la
promocion de los derechos humanos y
la paz”




2. Antecedentes y Misidn

En Colombia, la desigualdad social sigue
siendo uno de los mayores retos que
enfrentan las comunidades en situacion
de vulnerabilidad. En particular, aquellas
personas que habitan zonas rurales o
pertenecen a comunidades negras,
raizales, palenqueras o indigenas suelen
tener un acceso limitado a oportunidades
econdmicas, educativas y culturales. Estas
dificultades perpetuan ciclos de pobreza,
exclusién social y falta de acceso a
servicios basicos.

La Fundacion Semlap ha identificado que
muchas  personas en
vulnerables, especialmente nifios, nifnas,

condiciones

adolescentes y madres cabeza de familia,
tanto de las zonas rurales como de
algunos sectores urbanos no cuentan con
espacios formativos o
culturales que les permitan desarrollar su
potencial. Ademds, la ausencia de
proyectos sostenibles enfocados en
actividades trabajo
informal o a practicas nocivas para el
medio ambiente ha

recreativos,

alternativas  al

limitado el
crecimiento de las comunidades.

Por otro lado, las comunidades indigenas,
como los Embera y los afros en Risaralda,
enfrentan desafios relacionados con la
pérdida de su identidad cultural y la falta
de apoyo para fortalecer sus tradiciones y
derechos. Esta situacién se agrava por el
desplazamiento hacia actividades no
sostenibles, como la mineria, que afectan

tanto a su entorno como a su calidad de
vida.

Mision

En respuesta a estas necesidades, la
Fundacion Semlap se ha comprometido a
generar espacios de inclusion, recreacion
y aprendizaje que fortalezcan el
desarrollo integral de las comunidades
vulnerables. La mision de la fundacion es
apoyar y empoderar a las personas
mediante iniciativas innovadoras que
promuevan actividades de ocio, formacion
cultural, y proyectos sostenibles, en
armonia con el medio ambiente.

La Fundacién Semlap trabaja de la mano
con lideres comunitarios para disenar e
implementar soluciones que transformen
la vida de las comunidades, enfocandose
en el bienestar colectivo, el

fortalecimiento de la identidad cultural y
la creaciéon de oportunidades econdémicas
a largo plazo. A través de una
combinacién de estrategias educativas y
de networking, buscamos ser un puente
hacia un futuro mas equitativo vy
sostenible para todos.

Fotografia tomada por Juan Carlos Londoro,
Corregimiento de Santa Cecilia Rda.



3. Transparencia

Somos una organizacion comprometida con la ética, la legalidad y la rendicion de cuentas.
La Fundacién Semlap cuenta con el reconocimiento de las autoridades locales y cumple con
las normativas legales establecidas, lo que garantiza nuestra transparencia y confianza
frente a nuestros beneficiarios y aliados.

En Fundacién Semlap, todos nuestros documentos administrativos, financieros y operativos
estan disponibles para consulta en nuestras oficinas y/o pdgina web, promoviendo un
acceso libre y equitativo a la informacién. Ademas, el 100% de los fondos recaudados se
destinan al desarrollo de proyectos sostenibles en nuestras comunidades objetivo,
asegurando la continuidad y el impacto positivo de nuestras iniciativas.

Hemos implementado un cdédigo de ética que regula nuestras actividades, politicas y
procedimientos para garantizar que cada recurso se utilice de manera responsable y en
beneficio de quienes mas lo necesitan. Nuestro compromiso con la transparencia y la
eficiencia en la gestidon nos posiciona como un referente confiable en el sector social.

Asimismo, invitamos a todos nuestros colaboradores y donantes a participar activamente
en el seguimiento de nuestras iniciativas, proporcionando retroalimentacion y asegurando
un uso responsable de los recursos.

Documentos publicos
Disponibles en nuestro sitio web y oficinas:

Estatutos de la Fundacion

Acta de constitucion

Estados financieros

Carta de aceptacion revisor fiscal

Certificado de existencia y representacion legal

RUT

Politica de tratamiento de datos

Certificado de inspeccién, control y vigilancia de la Gobernacion de Risaralda
Certificado cuenta bancaria

© o0 NV kW~

Sin embargo, siempre estamos abiertos a sugerencias para mejorar nuestros procesos de
rendicién de cuentas y asegurarnos de que nuestra misién se cumpla con la mayor
transparencia posible.



4.Presencia territorial

La Fundacion Semlap ha consolidado su
presencia territorial principalmente en los
departamentos de Risaralda y Chocd, con
un impacto significativo en diversos
municipios y comunidades. Nuestro
trabajo se enfoca en promover el
desarrollo integral, la inclusion social y el
fortalecimiento de la diversidad cultural,
alineados con nuestra mision de generar
espacios de recreacién, aprendizaje vy
apoyo para las comunidades mas
vulnerables.

Impacto

En el departamento de Risaralda, hemos
intervenido en los municipios de Pereira
(Comuna de Villasantana y Corregimiento
de Caimalito), La Virginia y Pueblo Rico
(Corregimiento de Santa  Cecilia),
beneficiando a comunidades indigenas,
negras, afrocolombianas y mestizas.

En el departamento del Choco
impactamos Corregimientos como:
Gingaraba y Guarato, los cuales enfrentan

grandes desafios centre los que

encontramos:

e Acceso limitado a servicios
basicos, principalmente los

relacionados con el agua potable y
Infraestructura sanitaria.
e Educacion y oportunidades
(Acceso desigual,
Infraestructura educativa

limitadas

deficiente y Falta de recursos
pedagdgicos)

e Problemas econémicos y laborales:
como la Falta de empleo sostenible
y el aislamiento geografico.

e Salud y nutricion: Acceso desigual,
desnutricion, limitaciones en la

infraestructura, ademas las
deficiencias en la prestacion del
servicio.

Proyeccién Futura

La Fundacion Semlap seguira

expandiendo su presencia territorial,
llevando esperanza y oportunidades a
mas comunidades que hoy enfrentan el
olvido y la desigualdad. A través de
proyectos
estratégicas y el compromiso de nuestros

sostenibles, alianzas
voluntarios, continuaremos construyendo
un futuro lleno de amor, solidaridad y
posibilidades para quienes mas lo
necesitan.

Mapa de las areas de influencias

e Risaralda
e Chocé



5. Nuestras lineas
estrategicas

Fomentar el desarrollo integral y el
bienestar de las comunidades mediante la
implementacién de estrategias que
fortalecen la salud fisica y mental, la
educacién de calidad, la inclusién social,
la sequridad alimentaria y el respeto por
la diversidad cultural, con el objetivo de
generar oportunidades equitativas y
sostenibles que transformen
positivamente la calidad de vida de

nuestros beneficiarios.

l

mediante refuerzos escolares, clases de

Educacion de Calidad
para el desarrollo social

A travez de nuestro
programa “Educacion
Integral para el
Desarrollo” Promovemos
el acceso a una

educacion integral

inglés y lectoescritura, acompanamiento
académico y actividades extracurricular,
apoyamos en la gestién de becas y
créditos universitarios. Trabajamos en
conjunto con instituciones educativas

para garantizar un impacto duradero.

PROGRAMA
CONECTADOS
SEMLAP Fob 2022

Salud y Bienestar

Programa “Vida saludable”
Fomentamos el bienestar fisico vy
mental a través de servicios de salud
mental, oral, visual y acompafiamiento

Implementamos
preventivas como
suicidio,

psicosocial.
actividades
campanas contra el
embarazos en adolescentes y consumo
de sustancias psicoactivas, en alianza
con profesionales e instituciones
especializadas.

Seguridad Alimentaria

Programa "Alimentando Esperanzas":
Contribuimos al bienestar nutricional
mediante la entrega de mercados, suministro
de refrigerios durante actividades y la
operacion de un comedor comunitario para
garantizar una alimentaciéon adecuada.



Recreacion y Deporte

Programa "Habitos Activos" Promovemos

habitos y estilos de vida saludables a través

de actividades ludico-pedagodgicas, clases de

taekwondo y la gestién de elementos
deportivos para fomentar el deporte

comunitario.

Arte Multicultural

Muestro programa

"Impulsando Talento y

Cultura" busca promover

el talento artisticoy la

diversidad cultural con

procesos de formacion en

coros, danza, musicay

teatro. Ademas de participar activamente

en muestras culturales y presentaciones

en eventos sociales—comunitarios y

empresariales.

Emprendimiento y
Empleabilidad
Programa “Impulso

Productivo"; Fortalecemos
la autonomia econdmica
de las comunidades
mediante  grupos de

empleo, capacitaciones
no formales y acompafiamiento
vocacional, preparando a los
beneficiarios para un mercado
competitivo.
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6.;Qué logramos?

En 2024, la Fundacién Semlap continué
trabajando bajo sus lineas estratégicas
para transformar la calidad de vida de las
comunidades mas  vulnerables en
Risaralda y Chocdo. Aqui presentamos un
resumen de las actividades realizadas, los
resultados obtenidos y los retos que

enfrentamos para el 2025.

1. Educacion de Calidad para el
Desarrollo Social

Programa “Educacidon Integral para el
Desarrollo”

Actividades destacadas:

e Entrega de kits escolares: Entre
enero y marzo, distribuimos 136
kits escolares con el apoyo de
aliados como Activistas
Constructivos, Papeleria Modelo y
el Club de Comercio de Pereira.
Esto beneficié a nifios y nifias en
condiciones de vulnerabilidad.

e Escuela Popular de Artes vy
Derechos Humanos: En alianza con
la  Corporacién  Déjalo  Ser,
implementamos este proyecto en
Villa Santana, Pereira, beneficiando
a 20 adolescentes y 55 nifios/as.

e Embellecimiento
Realizamos actividades de pintura
y embellecimiento en una
institucion educativa de Santa

educativo:

Cecilia, Risaralda, en alianza con
Interact Pereira del Café.

Resultados:
e Incremento del acceso a materiales

escolares basicos.

e Creacién de espacios educativos
mas dignos y motivadores.

e Fortalecimiento de habilidades
artisticas y derechos humanos en
jovenes.

2. Salud y Bienestar
Programa “Vida Saludable”
Actividades destacadas:

e Campanas de prevencion:
Organizamos talleres enfocados en
el cuidado de la salud mental y
fisica, y promovimos la prevencion
del reclutamiento infantil el 12 de
febrero.

e Participaciéon en la Semana de la
Discapacidad: Inauguramos los
murales "Resiliencia" y "El Arte de
Cuidar" en el barrio Tokio como un
homenaje a las personas con
discapacidad.

Resultados:
e Fortalecimiento del apoyo
psicosocial en comunidades
vulnerables.

¢ Reconocimiento del arte como
herramienta para la inclusion
social.

3. Seguridad Alimentaria

Programa "Alimentando Esperanzas"



Actividades destacadas:

e Brigadas Navidenas 2024
Entregamos 120 mercados,
ademas de alimentos tradicionales
como natilla y bufiuelos,
beneficiando a comunidades de
Risaralda y Chocoé.

e Chocoaventura 2024: Distribuimos
filtros de agua vy raciones
alimenticias en comunidades como

Gingaraba y Guarato.

Resultados:
e Mejora en la nutricion basica de
mas de 120 familias.
e Provision de agua potable
mediante filtros, impactando la
salud comunitaria.

Recreacion y Deporte

Programa "Habitos Activos"

Actividades destacadas:

e Convocatoria con la Escuela de
Taekwondo Warrior Spirit
Risaralda: Involucramos a 46
deportistas, de los cuales 12
participaron en el evento "Parques

Vivos".
e Organizacion de la Primera
Integracién de Taekwondo:

Reunimos a 36 deportistas en
actividades de formacion vy
competencias internas.

Resultados:

e Promocion de estilos de vida
activos y saludables en nifios y
adolescentes.

e Participacién en eventos locales,

reforzando la identidad y el espiritu
deportivo.

Arte Multicultural
Programa "Impulsando Talento y Cultura"
Actividades destacadas:

e Participacion en festivales: El grupo
de danza juvenil participé en
Tokiomania 2024 y el Festival de
Raices Pacificas, celebrando Ila
cultura afrocolombiana.

e Clausura de procesos artisticos:
Mas de 50 jovenes presentaron
habilidades adquiridas en danza y
musica durante el afio.

Resultados:

e Fortalecimiento de la identidad
cultural y el talento artistico en
jovenes.

e Inclusiéon de expresiones culturales
diversas en eventos comunitarios.

4. Emprendimiento y Empleabilidad

Programa "Impulso Productivo”

Actividades destacadas:

e Talleres de capacitacion no formal:

En alianza con HIAS Colombia,
trabajamos en el fortalecimiento de
capacidades para el empleo y el
emprendimiento de lideres

comunitarios en Villa Santana.

Resultados:



e Formacion de mas de 30 lideres
comunitarios en competencias
laborales y empresariales.

e Promocion del desarrollo
econdémico en zonas vulnerables.

Cifras globales de impacto en 2024

e Beneficiarios directos: Mas de
1,500 personas, incluyendo ninos,
jovenes y adultos.

e Eventos realizados: Mas de 20
actividades, incluyendo festivales,
brigadas y talleres.

e Alianzas estratégicas:
Colaboracion con 10
organizaciones e instituciones
locales y nacionales.

7.Como se alinean nuestras lineas estrategicas con los
ODS

La Fundacion Semlap trabaja en concordancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de la Agenda 2030, promoviendo acciones estratégicas que responden a las
necesidades de las comunidades vulnerables de Risaralda y Chocé. Cada linea estratégica
de la Fundacién contribuye a objetivos especificos de los ODS, asegurando un impacto
sostenible y transformador.

1. Educacion de Calidad para el Desarrollo Social
ODS 4: Educacion de calidad
e Meta 4.1: Garantizar que todos los nifios y jévenes completen una educacion
primaria y secundaria gratuita, equitativa y de calidad.
e Meta 4.4: Incrementar el nimero de jévenes con habilidades relevantes para el
empleo y el emprendimiento.

Aporte de Semlap:

e Programas de refuerzo escolar y lectoescritura.
e Gestion de becas y créditos educativos.



e Talleres extracurriculares que mejoran el acceso a la educacion y reducen la
desercion escolar.

2. Salud y Bienestar

ODS 3: Salud y bienestar

e Meta 3.4: Reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no
transmisibles mediante la prevencién y el tratamiento, y promover la salud mental.

e Meta 3.5: Fortalecer la prevencion y el tratamiento del consumo de sustancias
psicoactivas.

Aporte de Semlap:

e Campanas de salud mental, prevencion del suicidio y consumo de sustancias.

e Acceso a servicios de salud visual, oral y psicosocial.

e Promocion de estilos de vida saludables a través de actividades deportivas vy
recreativas.

3. Seguridad Alimentaria

ODS 2: Hambre cero

e Meta 2.1: Garantizar el acceso a una alimentacién sana, nutritiva y suficiente durante
todo el ano.

e Meta 2.2: Reducir todas las formas de malnutricién, especialmente en ninos menores
de cinco afnos.

Aporte de Semlap:

e Entrega de mercados y alimentos nutritivos a familias vulnerables.

e Operacion de comedores comunitarios.

e Proyectos de agricultura sostenible que aseguran el acceso a alimentos saludables.
4. Recreaciony Deporte
ODS 3: Salud y bienestar

e Meta 3.4: Promover la salud mental y el bienestar mediante actividades fisicas y

recreativas. ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles

e Meta 11.7: Proporcionar acceso universal a espacios verdes y publicos seguros,
inclusivos y accesibles.



Aporte de Semlap:

e Clases de taekwondo y promocion de deportes comunitarios.
e Gestion de actividades recreativas en espacios publicos para fortalecer la integracion
social.

5. Arte Multicultural
ODS 10: Reduccién de las desigualdades

e Meta 10.2: Empoderar y promover la inclusién social, econdmica y politica de todas
las personas. ODS 16: Paz, justicia e instituciones sélidas

e Meta 16.7: Garantizar la adopciéon de decisiones inclusivas, participativas vy
representativas.

Aporte de Semlap:

e Promocion de la cultura afrocolombiana e indigena mediante procesos artisticos.

e Participacion en festivales culturales que fomentan la diversidad y la inclusién.

e Talleres de danza, musica y teatro que empoderan a jovenes y fortalecen su
identidad cultural.

6. Emprendimiento y Empleabilidad
ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico
e Meta 8.5: Lograr el empleo pleno y productivo para todos, incluidos los jévenes.
e Meta 8.6: Reducir la proporcion de jévenes que no estan empleados ni cursan
estudios o formacion.
Aporte de Semlap:
e Formacion vocacional y técnica para jovenes.
e Apoyo a proyectos de emprendimiento mediante capacitacién y microcréditos.
e Promocion de empleos sostenibles en sectores rurales.
Compromiso hacia el Futuro
La Fundacion Semlap reafirma su compromiso con los ODS, asegurando que cada acciény
programa esté alineado con la construccion de un mundo mas justo, equitativo y sostenible

para todos. Estas acciones no solo transforman vidas, sino que también contribuyen a
construir comunidades resilientes y preparadas para los desafios del futuro.



8. /Quiénes hacen parte de la Fundacién Semlap?

La Fundacion Semlap esta integrada por profesionales, voluntarios, aliados estratégicos
y donantes comprometidos con transformar la vida de personas en condiciéon de
vulnerabilidad. Juntos desarrollamos actividades y programas que promueven inclusion,

bienestar y desarrollo social comunitario.

Aliados estratégicos:

En la Fundacién Semlap, creemos que la union hace la fuerza y que trabajar juntos es

esencial para alcanzar el éxito en nuestras iniciativas.

Contamos con el valioso apoyo de aliados estratégicos de diversos sectores, quienes

confian en nuestra labor y contribuyen a nuestros proyectos a través de su

conocimiento, experiencia y compromiso con las personas en situaciéon de

vulnerabilidad.

9. Proyeccién para 2025

En 2025, la Fundacién Semlap buscara
profundizar el impacto de sus acciones
mediante una estrategia integral basada
en la territorial, el
fortalecimiento institucional, el disefio de

expansion

programas sostenibles y la construccion
de nuevas alianzas estratégicas. Estas son
nuestras principales proyecciones para el
ano:

7. Expansion Geografica y Cobertura
Comunitaria

e Ampliacién a mas municipios de
Risaralda y Chocé: Extenderemos
nuestras acciones a zonas rurales
con altos indices de vulnerabilidad,

incluyendo nuevas comunidades
en los municipios de Tadé y Bojaya
en el Choco, asi como
Buenaventura en el Valle del cauca
y Vigia del Fuerte Antioquia.
Fortalecimiento de la presencia en
comunidades indigenas:
programas
especificos para resguardar vy
promover las tradiciones culturales
y los derechos de comunidades
como los Embera.

Disenaremos

Educacion:

o Crear un sistema de tutorias
comunitarias para
estudiantes en riesgo de
desercién escolar.

o Apoyar la gestién de entre 5
y 15 becas educativas
adicionales, enfocadas en
estudios superiores y



técnicos.

Salud y Bienestar:

o Crear un sistema de apoyo
continuo en salud mental,
con talleres y lineas de
atencion telefénica.

o Desarrollar una campana
permanente de prevencion
del consumo de sustancias
psicoactivas en jovenes.

Seguridad Alimentaria:
o Ampliar el
"Alimentando

programa
Esperanzas"
con la creacién de un
comedor comunitario en la

comuna de Villasantana.

Arte y Cultura:

o Organizar el primer Festival
Semlap de Arte y Cultura, un
espacio para celebrar la
diversidad cultural de
nuestras comunidades.

8. Fortalecimiento de Alianzas
Estratégicas
Establecer convenios con

organismos internacionales para
fortalecer nuestra capacidad de
respuesta a las necesidades de las
comunidades.

Consolidar alianzas con empresas
privadas para obtener recursos
econdmicos y donaciones en
especie.

Incrementar el namero de
voluntarios activos a través de
campanas de
programas
corporativo.

sensibilizacion y
de voluntariado

9. Mejora de Infraestructura y Recursos

Gestionar una sede comunitaria en
Cecilia, Risaralda, que
funcione centro de
capacitacién, recreacién y atencién

Santa
como un

comunitaria.

Adquisicion de vehiculo mediante
compra o alquiler para fortalecer la
logistica de las brigadas
itinerantes.

10.Innovacién y Uso de Tecnologia

Uso de tecnologias de aprendizaje
en linea para reforzar programas
educativos y de capacitacion
técnica.

Desarrollo de un sistema de
indicadores de impacto basado en
datos, que facilite la mediciéon del
progreso y permita ajustes

dindmicos a los programas.

11.Empoderamiento Comunitario

Formacion de lideres comunitarios:
Capacitar a 25 lideres locales en
temas como gestion de proyectos,
resolucion de  conflictos vy
sostenibilidad.

Creacion de comités comunitarios
que participen activamente en la
planeacién y ejecucion de los
programas.

12.Indicadores de Impacto Esperados
para 2025

Incremento del 50% en la seguridad
alimentaria de las comunidades
impactadas.



e Reduccion del 20% en la desercion
escolar en las comunidades
atendidas.

e Generacion de al menos 50
oportunidades de empleo vy
emprendimiento a través de
programas de formacién,
microcréditos y grupo de empleo.

13.Sensibilizacion y Comunicacién

e Implementar una estrategia de
comunicacién que Vvisibilice los
logros y necesidades de las
comunidades atendidas, a través
de redes sociales, eventos publicos
y publicaciones periddicas.

e Realizar campanas de
sensibilizacion sobre temas
criticos como el respeto a la
diversidad
empoderamiento de las mujeres y
la proteccién del medio ambiente.

cultural, el

Con estas proyecciones, la Fundacién
Semlap reafirma su compromiso de ser un
motor de cambio en las comunidades mas
vulnerables, trabajando de la mano con
aliados estratégicos y promoviendo
soluciones sostenibles que generen un
impacto positivo y duradero.

CIVILAPS
d

Si deseas mds informacion o ser nuestro
Aliado contactanos en:

Manzana 18 Casa 34 Las Brisas, Pereira-
Risaralda. Colombia
Celular: 3203662927 -3054293644
Instagram: fundacion_semlap
Facebook: fundacién Semlap
https://Fundacionsemlap.org



https://fundacionsemlap.org/

